Formation : Créer

son entreprise
(35 H)

OBJECTIFS DU PROGRAMME

Offrir aux créateurs d’entreprise un programme de formation flexible qui couvre les
aspects juridiques, marketing, communication, vente, financiers, comptables ainsi que les
obligations et devoirs du dirigeant.

Tous les aspects du programme permettent au stagiaire de pouvoir faire évoluer leur
projet au cours du programme en fonction de I'évolution de leur projet entrepreneurial.
Un suivi est assuré avec le stagiaire apres la formation.

Des exercices et cas pratiques sont prévus tout au long de la formation comme
I’élaboration d’une étude de marché, la création d’'une stratégie marketing commerciale
et communication, la mise en place d’une feuille de route qui comprend les actions &
mettre en place jusqu’a la création de I'entreprise...
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PUBLIC

Créateurs d’entreprise : tous domaines et
tous secteurs économiques confondus.

RESULTATS ATTENDUS

Permettre aux apprenants d’acquérir les
compétences de bases nécessaires a la
création d’'une entreprise (aspects
juridiques, financiers, comptables,
marketing et plus encore).

PREREQUIS

« Etre créateur d’entreprise
» Disposer d’un ordinateur portable pour
toute la durée de la formation.

ACCESSIBILITE

Les locaux situés 51 Rue Louis Delaunay,
66000 Perpignan sont accessibles aux
personnes en situation de handicap.

MOYENS TECHNIQUES ET
PEDAGOGIQUES

La formation est assurée par une formatrice

certifiée et diplomée d’'un master 2 dans le
management et la création d’entreprise.

La formatrice met & disposition du stagiaire
un support de cours, propose une mise en
pratique ainsi qu’un test pour chaque
module.

La salle de formation est équipée d’'une
connexion internet, d’'un écran LCD et d’'un
rétroprojecteur.

DUREE

La durée totale de la formation est de 35h
(5 journées complétes ou 10 demies-
journées).

MODALITES ET DELAIS D’ACCES

« Formation disponible en présentiel a
Perpignan.
« Formation uniquement disponible en

individuel.

METHODES MOBILISEES ET
MODALITES D’EVALUATION

Un questionnaire est envoyé & chaque
stagiaire en amont de la formation afin de
connaitre son niveau, ses attentes et ses
besoins.

Tout au long de la formation, des exercices,
des quiz et des mises en situation sont mis en
place pour évaluer le niveau de 'apprenant.

En fin de formation, un questionnaire est
remis au stagiaire pour qu’il puisse évaluer la
formation. Un second questionnaire de
satisfaction est également envoyé a froid,
trois mois apreés la fin de la formation.

TARIFS

« Formation individuelle en présentiel
(une personne a Perpignan) : 2350 €

POINTS FORTS

« Formatrice diplémée d’'un Master 2 en
Création d’entreprise et Management.

« Forte expérience en tant que créatrice
et dirigeante d’entreprise.

« Accompagnement et suivi personnalisé
avant pendant et aprés la formation.

» Mise en place de cas pratique pour
faire évoluer les stagiaire durant le
programme.
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INTRODUCTION AU MONDE DE L’ENTREPRENEURIAT
DUREE : 3 H 00

Objectifs :

« Explorer des idées d’entreprise et évaluer leur viabilité

« Mobiliser les financements nécessaires pour démarrer le projet de création

« Connaitre les formalités administratives nécessaires a la création

« |dentifier les partenariats a mobiliser autour du projet

« Connaitre 'importance du mindset entrepreneurial

« Comprendre les roles et les responsabilités du dirigeant tout au long de la
croissance de I'entreprise

« Appréhender I’évolution du monde de I'entrepreneuriat

Cas pratique : QCM

ELABORER UNE STRATEGIE D’ENTREPRISE ET CONCEVOIR UNE
ETUDE DE MARCHE APPROFONDIE
DUREE : 7H 00

Objectifs :

o Déterminer la mission, la vision et le positionnement de I'entreprise

« Fixer des objectifs a court, moyen et long terme

« ldentifier son client idéal

« Analyser les besoins et les attentes de son audience

« Réaliser une étude de marché et de la concurrence

« Faire une révision du plan d’entreprise en fonction des nouvelles informations et
des ajustements nécessaires.

Cas pratique : élaboration d’une stratégie d’entreprise et d’'une étude de marché

e
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ASPECTS JURIDIQUES, FISCAL ET COMPTABLE DE LA CREATION
D’ENTREPRISE
DUREE : 4 H 00

Objectifs :

« Choisir la forme juridique appropriée : avantages, inconvénients et implications
fiscales

« Connaitre le process d'immatriculation et les formalités administratives pour les
micro-entreprises

« Connaitre les systémes fiscaux pour les entreprises : impdts sur les sociétés, TVA,
déclarations fiscales et paiements

« Assurer la gestion financiéere : élaboration d’'un plan financier solide

« Connaitre les principes de la comptabilité pour les micro-entrepreneurs (obligations
comptables, outils et logiciels de comptabilité)

» Faire une révision des stratégies fiscales en fonction des nouveaux objectifs

Cas pratique : QCM

METTRE EN PLACE UNE STRATEGIE COMMERCIALE
DUREE : 3 H 00

Objectifs :

« Rédiger un business plan et réaliser une stratégie commerciale
« Déployer une offre et une proposition commerciale attractive

« Elaborer un plan d’action pour atteindre les objectifs de vente
o Mettre en place des indicateurs de performance

« Créer une landing page attrayante

Cas pratique : rédaction d’'un business plan

CONCEVOIR UNE STRATEGIE DE COMMUNICATION
DUREE : 7 H 00

Objectifs :

« Définir son branding et réaliser son moodboard

« Sélectionner les canaux de communication appropriés
« Communiquer durant le lancement

« Concevoir un planning éditorial

« Définir des indicateurs clés de performance

Cas pratique : mise en place d’'une stratégie de communication
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VENDRE SES PRODUITS ET SERVICES AVEC LE WEBMARKETING
DUREE : 7 H 00

Objectifs :

Connaitre les nouvelles tendances des réseaux sociaux

Réaliser une fiche établissement optimisée (Google Business Profile)

Appréhender le fonctionnement du référencement naturel (SEO)

Comprendre I'objectif de la publicité en ligne (SEA)

Cas pratique : QCM et optimisation d’'une fiche établissement (Google Business Profile)

PILOTER LES RESSOURCES HUMAINES ET SON EQUIPE
DUREE:3 H 30

Objectifs :

Analyser la faisabilité d’'un recrutement

Connaitre les méthodes de sélection du personnel

Comprendre le processus de recrutement

Déléguer des missions a un indépendant

Acquérir des compétences pratiques pour gérer et motiver une petite équipe

Evaluation des compétences : QCM et cas pratique (analyse d’un cas concret lié d la
gestion des ressources humaines)
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